w OFFRE D'EMPLOI INTERNE/EXTERNE
Le 01/10/2024

L’ADAPEI du Morbihan recrute pour son Entreprise Adaptée « CEM56 » a Ploérmel

Un(e) Chef(fe) d’équipe en Entretien des locaux (CDD 3 mois temps plein,
poste a pourvoir des que possible)

Sous la responsabilité de 1’ Adjoint technique et en lien avec les animateurs de secteur, vos principales
missions seront :

1) Organiser le travail de I’équipe Entretien des Locaux (en interne et chez les clients), Périmétre
géographique Ploermel :

- Planifier le travail et prioriser les travaux

- Organiser le planning des personnes sur les postes selon la charge, les priorités, les compétences
acquises ou a développer, les contre-indications médicales ou restrictions

- Accompagner et former les stagiaires, et salariés sur les activités

- Suivre I’avancement des productions , participer a I’amélioration continue

- Mettre a jour les documents de suivi, Participer aux analyses de production

- veiller au respect du cahier des charges (qualité, délai, colt)

- Communiquer avec les clients sur les aspects de production

- Participer a 1’¢élaboration des devis

- Manager son €quipe :Communiquer avec 1’équipe, apporter du soutien, de ’appui, de la motivation,

2) Participer seul u avec I’équipe a la réalisation des prestations Entretien des Locaux en interne
ou chez les clients

Les compétences requises :

o Compétences techniques en lien avec 1’activité
o Capacité d’organisation, polyvalence, Capacité de réactivité et de gestion des priorités.
« Sens du service, bon relationnel, pédagogie, Techniques d’animation d’équipe

Profil recherché :

- Formation initiale : CAP/BEP en lien avec le métier ou qualification acquise par une pratique du
métier.

-expérience d’encadrement

Poste ouvert a une personne en situation de handicap

Salaire mensuel :
Salaire de base : 2008€ brut

Merci d'adresser CV et lettre de motivation avantle 15/10/2024 :
Entreprise adaptée CEM56 ADAPEI-ZA La lande du Moulin-Ploermel
Madame Paula Lelievre-Abreu ( plelievre@adapei56.net)




