
 

             
 

Ploemeur, le 21/11/2024 

                                       

OFFRE D’EMPLOI ou de MOBILITE INTERNE 

 
Le Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile (SAAD, rattaché à la Résidence Avel Vor 
de Ploemeur) intervient dans 2 résidences située à HENNEBONT. Le SAAD  recrute : 
 

 
1 poste d’AES/AVS. CDD 4 mois, à temps plein  

 

 

La personne aura pour mission :  
- Accompagner les personnes, selon leurs besoins, dans tous les actes de la vie 

quotidienne et sociale. Ce point comporte des accompagnements de nursing avec 

manutention.  

- Accompagner les personnes dans le développement de leur capacité 

d’autodétermination, l’élaboration et la mise en œuvre de leurs projets 

d’accompagnement personnalisés.  

- Accompagner les personnes et leurs projets dans leurs liens avec l’environnement 

extérieur. 

- Ces accompagnements sont réalisés selon les modalités prioritaires définies dans le 

projet d’établissement : accompagnement structuré et développement du pouvoir d’agir.  

- Contribuer à la réflexion d’équipe, à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet 

d’établissement. 

- Participer ou mettre en place de projets spécifiques. 

 
Profil : 

- Diplôme d’état d’AMP/AES/AVS. 

- Connaissances et expérience dans au moins un des deux domaines d’accompagnement 

suivants : 

o Méthodes d’accompagnement structurées issues des recommandations HAS et 

ANESM sur l’autisme. 

o Développement du pouvoir d’agir ou accompagnement dans une visée inclusive 

- Capacités d’écoute et  d'observation,  
- Analyse et rigueur dans les transmissions écrites et orales, 

- Capacités relationnelles et travail en équipe, 

- Permis B 

 

Poste à pourvoir au 2 janvier 2025 

 

 
Adresser lettre de motivation + CV pour le 19 février 2024 à l’attention de Loïck Barriquand: 

foyeravelvor@adapei56.net ou Foyer Avel Vor, 13 bis rue Dupuy de Lôme, 56270 Ploemeur, 

mailto:foyeravelvor@adapei56.net

