
L’Adapei du Morbihan recrute pour son  

Dispositif Enfance - Secteur Ploërmel  

  

Le Dispositif accompagne des enfants, adolescents et jeunes adultes présentant  
un Trouble du Développement Intellectuel avec ou sans Troubles du Spectre de l’Autisme.  

En adéquation avec les orientations stratégiques de l’Adapei 56, les professionnels du dispositif visent à développer les 

potentialités de chaque jeune en vue de favoriser son accès à la citoyenneté. 

 Le Pôle enfance a pour ambition de développer au maximum les apprentissages  et l’acquisition des compétences des jeunes, 

de favoriser et accompagner leur inclusion scolaire, sociale et professionnelle.  

  

1 Psychologue – CDI - 1ETP 
à pourvoir au 1er décembre 2024 

  

 Cadre de travail 
Vous agirez en lien direct avec les professionnels de l’IME, des jeunes qui y sont accompagnés et leurs familles, et dans le cadre du 

développement d’un service  d’appui aux situations de jeunes en attente d’entrée sur le dispositif, sur le territoire Ploërmelais.  

 

Aptitudes et compétences 

• Analyse de situations,  évaluation du niveau de développement du jeune, évaluation fonctionnelle, préconisations  

• Travail en partenariat et en appui à l’équipe pluridisciplinaire du dispositif et autres professionnels du droit commun 

(lieux de scolarisation, périscolaires et loisirs...) :  

o Accompagnement de l’équipe à la mise en œuvre/appropriation des outils d’éducation structurée, outils d’aide 

à la communication et sur le contenu des apprentissages à travailler auprès des jeunes.  

o Sensibilisation aux TND (TDI et TSA principalement) auprès de professionnels, groupes d’enfants, adolescents... 

• Co-élaboration, suivi et évaluation des Projets Personnalisés d’Accompagnement (coordination, identification des 

objectifs...) et soutien à sa mise en œuvre  

• Remédiations cognitives, accompagnements individuels et de groupes  

• Intervention dans différents lieux de vie du jeune (IME, établissement scolaire, domicile, accueil de loisirs...)  

• Rédaction d’écrits professionnels, restitutions orales d’évaluations et observations, comptes rendus d’entretiens et 

interventions,...  

• Veille documentaire   

• Participation à l’élaboration du projet de service  

• Animation de réunions ou temps de réflexions , groupe de travail  

• Coordination d’interventions en lien étroit la direction  

   

Profil  

• Vous êtes  titulaire d’un DESS ou un master II avec une spécialisation en :    

Psychologie du développement / Neuro psychologie / Psychologie cognitive   

• Vous maîtrisez les principaux outils d’évaluation psychométrique (WISC V /SON.R, etc…) et d’évaluation fonctionnelle 

(PEP, Vineland ….)  

• Vous maitrisez et adhérez aux recommandations HAS et ANESM sur l’accompagnement des personnes présentant des 

TND, et souhaitez les porter au sein d’une équipe pluridisciplinaire et auprès de partenaires.  

• Vous disposez une connaissance ou expérience auprès d’enfants ou d’adultes avec TSA et/ou présentant un TDI, 

• Vous avez la capacité à travailler en équipe, notamment la capacité à animer un groupe de travail, une réunion de projet 

personnalisé d’accompagnement..., et à vous positionner auprès de partenaires externes   

• Connaissance et aptitude au travail partenarial / lien / réseaux  

  

Conditions salariales : Selon Convention Collective du 15 mars 1966. Pour un temps plein :  

Salaire minimum brut annuel 37 700 € + reprise d’ancienneté selon convention. Indemnité Laforcade 2 856 € brut annuel.  

5 semaines de congés payés et 3 semaines de congés trimestriels (horaires de semaine)   

  

Candidature :  Lettre de motivation + CV  pour le 22 novembre à 

Mme Aurélie GEFFROY, Responsable IME Les Bruyères  

imelesbruyeres@adapei56.net 3 rue Simone VEIL 56800 PLOERMEL -  02.97.93.28.00 

Entretiens le 27/11/24 matin 

OFFRE EMPLOI  

Interne Externe  


